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                                                           Θεσσαλονίκη,    24-11-2020 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
     Ε.Υ.Α.Θ ΠΑΓΙΩΝ                Αριθ. Πρωτ.: οικ. 1284 
        (Ν.Π.∆.∆.) 
Κων.Καραµανλή 67 
54642 Θεσσαλονίκη 
Τηλ .2310 - 953600 
Πληροφορίες: Ασηµίνα Γάρου  
email: eyathpagion@eypa.gr 
web-site: www.eyathpagion.gr 

 
 

ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ 
 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΛΗΡΩΣΗ ΜΙΑΣ (1) ΘΕΣΗΣ ∆ΙΚΗΓΟΡΟΥ ΠΑΡ’ΑΡΕΙΩ ΠΑΓΩ ΜΕ ΣΧΕΣΗ 
ΕΜΜΙΣΘΗΣ ΕΝΤΟΛΗΣ ΓΙΑ ΤΟ Ν.Π.∆.∆. «ΕΥΑΘ ΠΑΓΙΩΝ» 

 
Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ  

 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν.2937/2001 και ειδικά τα άρθρα 22 έως 27 αυτού (ΦΕΚ Α'169), 

όπως ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις του µε αριθµό 78/28-6-2019 Προεδρικού ∆ιατάγµατος «Οργανισµός του 

Νοµικού Προσώπου µε την επωνυµία ΕΥΑΘ Παγίων (ΦΕΚ Α 117/5-7-2019) και 

ειδικότερα τα άρθρα 8, 9 και 10.  

3. Τις διατάξεις των άρθρων 42-46 του Ν.4194/2013 «Κώδικας ∆ικηγόρων» και ιδίως το 

άρθρο 43 αυτού (ΦΕΚ Α'208). 

4. Τις διατάξεις της παρ. 2 περ. ιβ) του άρθρου 14 του Ν. 2190/1994 «Σύσταση 

ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού και ρύθµιση θεµάτων διοίκησης» (ΦΕΚ 

Α' 28). 

5. Τις διατάξεις του Κεφαλαίου Β΄ Μισθολογικές ρυθµίσεις των υπαλλήλων του 

∆ηµοσίου, των Οργανισµών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου 

βαθµού των Νοµικών Προσώπων ∆ηµοσίου (Ν.Π.∆.∆.) (^) και άλλες µισθολογικές 

διατάξεις του Ν.4354/2015 (ΦΕΚ Α΄ 176)  

6. Τις διατάξεις του Π.∆. 50/2001 «Καθορισµός των προσόντων διορισµού σε θέσεις 

φορέων του δηµόσιου τοµέα» και συγκεκριµένα των άρθρων 1, 2, 27 και 28 αυτού (ΦΕΚ 

Α΄ 39) 

7. Την εγκύκλιο µε αριθµό 2/31029/∆ΕΠ/6-5-2016 (Α∆Α:ΩΛ9ΣΗ-ΟΝΜ) του 

Αναπληρωτή Υφυπουργού Οικονοµικών «Παροχή οδηγιών για την εφαρµογή των 

διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του Νόµου 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α). 
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8. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του Ν.4250/26-3-2014 «∆ιοικητικές Απλουστεύσεις- 

Καταργήσεις, Συγχωνεύσεις Νοµικών Προσώπων και Υπηρεσιών του ∆ηµοσίου Τοµέα- 

Τροποποίηση ∆ιατάξεων του π.δ. 318/1992 (Α' 161) και λοιπές ρυθµίσεις» (ΦΕΚ Α' 74). 

9. Την υπ' αριθµ. 42/30-09-2020 πράξη του Υπουργικού Συµβουλίου µε την οποία 

εγκρίθηκε ο προγραµµατισµός προσλήψεων τακτικού και εποχικού προσωπικού έτους 

2021 δυνάµει των διατάξεων του άρθρου 51 του Ν.4622/2019 ,όπως  διαβιβάστηκε µε το 

µε αριθµό  ∆ΙΠΑΑ∆/Φ.ΕΓΚΡ.162/οικ.19437/16-1-2020 έγγραφο του Υπουργείου 

Εσωτερικών (τµήµα προγραµµατισµού ανθρώπινου δυναµικού) µε την οποία εγκρίθηκε 

η πρόσληψη  ενός ακόµη δικηγόρου  µε έµµισθη εντολή στο Νοµικό Πρόσωπο ΕΥΑΘ 

Παγίων. 

10. Το γεγονός ότι η δαπάνη της πάγιας αντιµισθίας του δικηγόρου που θα προσληφθεί 

θα βαρύνει τον προϋπολογισµό της ΕΥΑΘ Παγίων  

11. Την µε αρ.Πρωτ 1245/12-11-2020 σχετική βεβαίωση του Προϊσταµένου Οικονοµικών 

Υπηρεσιών της ΕΥΑΘ Παγίων, σχετικά µε την ύπαρξη πίστωσης στον Προϋπολογισµό 

έτους 2021 συνολικού ποσού 27.400,00 €, και την µε Αρ.Πρωτ 938/31-7-2020 βεβαίωση 

σχετικά µε την ύπαρξη πίστωσης στον Προϋπολογισµό έτους 2020 συνολικού ποσού 

11.400,00 ευρώ.  

12.   Την υπ’ αρ. 66/18-11-2020 απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της ΕΥΑΘ 

Παγίων σχετικά µε την έγκριση της πρόσληψης, την έγκριση της παρούσας Προκήρυξης 

και τον ορισµό εκπροσώπου της ΕΥΑΘ Παγίων και του αναπληρωτή του, του γραµµατέα 

της επιτροπής και του αναπληρωτή του. 

13.  Τις αυξηµένες  υπηρεσιακές ανάγκες για νοµική υποστήριξη των υποθέσεων της 

ΕΥΑΘ Παγίων  που καθιστούν αναγκαία την πρόσληψη. 

ΠΡΟΚΗΡΥΣΣΕΙ 
 

Την πλήρωση µιας (1) θέσης δικηγόρου παρ’ Αρείω Πάγω στο Νοµικό πρόσωπο 

∆ηµοσίου ∆ικαίου µε την επωνυµία Ε.Υ.Α.Θ Παγίων που εδρεύει στη 

Θεσσαλονίκη, Κωνσταντίνου Καραµανλή 67, µε σχέση έµµισθης εντολής, µε 

πάγια µηνιαία αντιµισθία, κατόπιν επιλογής, σύµφωνα µε τις ισχύουσες διατάξεις. 

Ο δικηγόρος που θα προσληφθεί θα καταλάβει κενή οργανική θέση µε σχέση 

έµµισθης εντολής κατηγορίας ΠΕ της ΕΥΑΘ Παγίων  και θα ακολουθεί την 

προβλεπόµενη από την κείµενη νοµοθεσία υπηρεσιακή εξέλιξη. 

Αντικείµενο της απασχόλησης του ανωτέρω δικηγόρου θα είναι η νοµική 

υποστήριξη της ΕΥΑΘ Παγίων  και ειδικότερα: 

1.Η παροχή νοµικών συµβουλών/γνωµοδοτήσεων και γενικά νοµικών 

υπηρεσιών σε θέµατα που ανακύπτουν κατά τη λειτουργία και δραστηριότητα του 

νοµικού προσώπου, διασφαλίζοντας το νοµότυπο των πράξεων της ∆ιοίκησης, των επί 

µέρους υπηρεσιών και των υπαλλήλων του νοµικού προσώπου 
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2.Η υποβολή γνωµοδοτήσεων επί πράξεων της δηµόσιας διοίκησης που 

αφορούν στο Νοµικό Πρόσωπο 

3.Η επεξεργασία και ο νοµικός έλεγχος όλων των συµβάσεων που συνάπτει το 

Νοµικό Πρόσωπο µε τρίτους, καθώς και των προκηρύξεων για την ανάθεση έργων, 

προµηθειών και υπηρεσιών σε τρίτους 

4.Η εκπροσώπηση του Νοµικού Προσώπου στις νοµικές υποθέσεις και η 

παράσταση δικαστικώς και εξωδίκως, εντός και εκτός των ∆ικαστηρίων και των 

∆ιοικητικών Αρχών της Χώρας, για την προάσπιση των συµφερόντων του Νοµικού 

Προσώπου και της ακίνητης περιουσίας που αυτό διαθέτει 

5.Η παρακολούθηση της σχετικής νοµοθεσίας και νοµολογίας και η τήρηση και 

επικαιροποίηση αρχείου µε τις νοµοθετικές και κανονιστικές ρυθµίσεις που ενδιαφέρουν 

το Νοµικό Πρόσωπο 

6.Η παράσταση για λογαριασµό του Νοµικού Προσώπου κατά την 

διαπραγµάτευση ή και υπογραφή πάσης φύσεως συµφωνιών και συµβάσεων µε τρίτους 

7.Η σύνταξη και εισήγηση σχεδίων απαντήσεων του Νοµικού Προσώπου σε 

πάσης φύσεως εξώδικα έγγραφα που απευθύνουν τρίτοι προς το Νοµικό Πρόσωπο και 

έχουν νοµική σηµασία 

8.Η τήρηση του αναγκαίου αρχείου εγγράφων και πληροφοριών για τις ανάγκες 

του Νοµικού Προσώπου 

Οι αποδοχές του δικηγόρου που θα προσληφθεί καθορίζονται σύµφωνα µε τις διατάξεις 

του Ν.4354/2015. Ο δικηγόρος ασφαλίζεται στον οικείο ασφαλιστικό του φορέα, 

σύµφωνα µε την εκάστοτε ισχύουσα νοµοθεσία. 

Οι ενδιαφερόµενοι για τις ανωτέρω θέσεις πρέπει : 

1.Να είναι ∆ικηγόροι, παρ’ Αρείω Πάγω, µέλη του ∆ικηγορικού Συλλόγου Θεσσαλονίκης. 

2.Να µη έχουν συµπληρώσει το 67ο έτος της ηλικίας τους σύµφωνα µε τις διατάξεις της 

παρ.1 του άρθρου 45 του Kώδικα ∆ικηγόρων.  

3.Να είναι κάτοχοι πτυχίου Νοµικού Τµήµατος Νοµικής Σχολής Ανώτατου Εκπαιδευτικού 

Ιδρύµατος στην Ελλάδα ή ισότιµου και αντίστοιχου πτυχίου άλλης χώρας, εφόσον αυτό 

έχει αναγνωριστεί σύµφωνα µε τις νόµιµες διαδικασίες. 

Επιπλέον µεταπτυχιακοί /διδακτορικοί τίτλοι σπουδών της χώρας ή αναγνωρισµένης 

σχολής της αλλοδαπής, µε παράλληλη κατάθεση της βεβαίωσης αναγνώρισης της 

ισοτιµίας τους µε αυτόν των Ελληνικών Πανεπιστηµίων από τον αρµόδιο προς τούτο 

φορέα (∆ΟΑΤΑΠ πρώην ∆ΙΚΑΤΣΑ) θα συνεκτιµηθούν.  

4.Να έχουν επαγγελµατική εµπειρία τουλάχιστον έξι (6) έτη στα γνωστικά αντικείµενα της 

δηµόσιας διοίκησης, νοµικών προσώπων, εµπειρία η οποία θα αποδεικνύεται από 

σχετικές βεβαιώσεις των δηµόσιων φορέων, δικόγραφα, γνωµοδοτήσεις και συγχρόνως 

να έχουν συµβατική προϋπηρεσία ως συνεργάτες σε δηµόσιους φορείς σε θέµατα 
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νοµικού περιεχοµένου, διοίκησης και λειτουργίας τους, προϋπηρεσία η οποία θα 

αποδεικνύεται αποκλειστικά µε την προσκόµιση των σχετικών βεβαιώσεων- συµβάσεων.  

5.Να έχουν άριστη γνώση δύο τουλάχιστον ξένων γλωσσών, αποδεικνυόµενη κατά τα 

οριζόµενα στο άρθρο 28 του Π∆ 50/2001 (ΦΕΚ Α.39) όπως ισχύει. 

6.Να διαθέτουν διοικητικές και οργανωτικές ικανότητες 

7.Να αναλύουν και συνθέτουν µε αντικειµενικότητα και αξιοπιστία 

8.Να Επιδεικνύουν Συνεργατικό /Οµαδικό πνεύµα 

9.Να διαθέτουν ικανότητα επίλυσης προβληµάτων και δυνατότητα ευελιξίας και 

διαπραγµάτευσης 

10.Να διαθέτουν ικανότητα ανταπόκρισης σε αυστηρά χρονοδιαγράµµατα 

11. Να χαρακτηρίζονται από επαγγελµατισµό και αποφασιστικότητα 

12.Να διαθέτουν γνώσεις ηλεκτρονικών υπολογιστών, κυρίως στη σύνταξη και 

επεξεργασία κειµένων, καθώς και να έχουν τη δυνατότητα αναζήτησης νοµικών 

πληροφοριών από ειδικές βάσεις δεδοµένων. Η γνώση θα αποδεικνύεται µε σχετικές 

βεβαιώσεις ή µε υπεύθυνη δήλωση του υποψηφίου. 

13. Να µη υπάρχει κώλυµα από ποινική καταδίκη ή υποδικία ή να µη τελούν υπό 

επικουρική ή στερητική δικαστική συµπαράσταση, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 

8 του  Ν.3528/2007,ούτε κατά τον χρόνο υποβολής των αιτήσεων ούτε κατά τον χρόνο 

διορισµού. 

Στην αξιολόγηση ενώπιον της επιτροπής λαµβάνουν µέρος µόνο όσοι έχουν 

απαραιτήτως όλα τα ως άνω προαναφερόµενα προσόντα 

Κατά την αξιολόγηση για την επιλογή των υποψηφίων θα ληφθούν υπόψη, µαζί µε τα 

προαναφερθέντα προσόντα, η προσωπικότητα των υποψηφίων, η γενικότερη 

επιστηµονική τους κατάρτιση και επαγγελµατική τους πείρα και θα συνεκτιµηθούν η 

οικογενειακή τους κατάσταση και η προοπτική εξέλιξής τους. Λαµβανοµένης ως βάσης 

της µονάδας/ µόρια (1), η µοριοδότηση  των κριτηρίων αυτών καθορίζεται ως εξής: 

Κριτήριο Μοριοδότηση κριτηρίων 

Προσωπικότητα    0-20 µόρια 

Γενικότερη επιστηµονική κατάρτιση    0-5 µόρια 

Γενικότερη επαγγελµατική πείρα και 

επάρκεια 

  0-10 µόρια 

 Άριστη γνώση δύο ξένων γλωσσών   0-15 µόρια 

Οικογενειακή κατάσταση   0-10 µόρια 

Προοπτική εξέλιξης   0-10 µόρια 

Προϋπηρεσία έξι (6) ετών    0-30 µόρια 

ΣΥΝΟΛΟ  ΜΟΡΙΩΝ                              0-100 µόρια 
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   Τα µέλη της επιτροπής βαθµολογούν τον κάθε υποψήφιο χωριστά, µε βάση την 

ανωτέρω κλίµακα µορίων. Η βαθµολογία των υποψηφίων βγαίνει από το µέσο όρο της 

βαθµολογίας των µελών της επιτροπής. Στο τέλος επιλέγεται αυτός που έχει τον 

υψηλότερο µέσο όρο βαθµολογίας.  

Οι άνδρες µέχρι τη λήξη της προθεσµίας υποβολής των αιτήσεων να έχουν εκπληρώσει 

τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή να έχουν νοµίµως απαλλαγεί από αυτές. 

Να έχουν την υγεία και φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των 

καθηκόντων της θέσης, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 7 του Ν. 3528/2007. 

Κρίσιµος χρόνος για τον έλεγχο της συνδροµής των τυπικών και ουσιαστικών 

προσόντων είναι ο χρόνος λήξης της προθεσµίας για την υποβολή των αιτήσεων. 

Οι ενδιαφερόµενοι προς αποφυγή συγχρωτισµού στις ∆ηµόσιες Υπηρεσίες 

µπορούν να υποβάλλουν τις αιτήσεις τους ΜΟΝΟ ταχυδροµικά  µε συστηµένη επιστολή 

σε κλειστό φάκελο, στη διεύθυνση της ΕΥΑΘ Παγίων, Κωνσταντίνου Καραµανλή 67, ΤΚ 

54642 µε την ένδειξη «αίτηση συµµετοχής στην προκήρυξη για την πλήρωση θέση 

δικηγόρου»   κατά τις εργάσιµες ηµέρες και από ώρα 08.00 π.µ έως 15.00 µ.µ, σε 

αποκλειστική προθεσµία τριάντα (30) ηµερών, που αρχίζει την εποµένη από την 

τελευταία δηµοσίευση της παρούσας προκήρυξης.  

-Απαραίτητα δικαιολογητικά: 

Α. Αίτηση. 

Β. Ευκρινές φωτοαντίγραφο των δύο (2) όψεων του δελτίου αστυνοµικής ταυτότητας ή 

της σχετικής προσωρινής βεβαίωσης της αρµόδιας αρχής ή των κρίσιµων σελίδων του 

διαβατηρίου (δηλ. αυτών όπου αναφέρονται ο αριθµός και τα στοιχεία ταυτότητας του 

κατόχου) ή των δύο όψεων της άδειας οδήγησης ή των κρίσιµων σελίδων του ατοµικού 

βιβλιαρίου υγείας οποιουδήποτε ασφαλιστικού φορέα. 

Γ. Πιστοποιητικό Ποινικού Μητρώου. 

∆. Πιστοποιητικό  ∆ικηγορικού Συλλόγου  από το οποίο να προκύπτει η ηµεροµηνία 

εγγραφής στο Σύλλογο, η ιδιότητα του υποψηφίου ως δικηγόρου, ότι ο υποψήφιος δεν 

έχει τιµωρηθεί πειθαρχικά και ότι δεν κατέχει άλλη έµµισθη θέση. 

Ε. Υπεύθυνη δήλωση ότι ο υποψήφιος δεν είναι έµµισθος κατά την έννοια του άρθρου 

42 του Ν.4194/2013 «Κώδικας ∆ικηγόρων». 

Ενδιαφερόµενοι δικηγόροι που κατέχουν άλλη έµµισθη θέση κατά την έννοια των 

σχετικών διατάξεων του Ν.4194/2013 «Κώδικας ∆ικηγόρων» µπορούν να υποβάλουν 

υπεύθυνη δήλωση µε την οποία να δηλώνουν ότι εφόσον προσληφθούν θα 

παραιτηθούν από την άλλη έµµισθη θέση. Στην περίπτωση δε αυτή δεν µπορούν να 

αναλάβουν υπηρεσία αν δεν προσκοµίσουν βεβαίωση του εντολέα στον οποίο 

παρέχουν τις υπηρεσίες τους ότι παραιτήθηκαν από την έµµισθη θέση τους ή έπαψαν να 

αναλαµβάνουν υποθέσεις ή να λαµβάνουν περιοδική αµοιβή. 
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ΣΤ. Βιογραφικό σηµείωµα µε τα στοιχεία της επιστηµονικής και επαγγελµατικής δράσης 

του υποψηφίου, στο οποίο να αναφέρεται αναλυτικά η εµπειρία του στους ∆ηµόσιους 

φορείς 

Ζ. Πιστοποιητικό Οικογενειακής Κατάστασης. 

Η. Υπεύθυνη δήλωση ότι δεν έχει κώλυµα διορισµού σύµφωνα µε τις διατάξεις του  Ν. 

1256/82 και του Κώδικα ∆ικηγόρων. 

Ι. Τα δικαιολογητικά µε τα οποία αποδεικνύονται τα προσόντα ή οι ιδιότητες που 

επικαλείται ο υποψήφιος µε την αίτηση συµµετοχής του. Εάν οι υποψήφιοι δεν 

προσκοµίσουν, τα απαιτούµενα, κατά περίπτωση, δικαιολογητικά, δεν λαµβάνονται 

υπόψη τα προσόντα ή οι ιδιότητες που δηλώνουν µε την αίτηση συµµετοχής τους στη 

διαδικασία. 

Ειδικότερα υποβάλλονται ευκρινείς φωτοτυπίες τίτλων σπουδών και ξένης γλώσσας. Αν 

ο βασικός ή ο µεταπτυχιακός τίτλος έχει αποκτηθεί στην αλλοδαπή, απαιτείται µόνον 

πράξη αναγνωρίσεως του τίτλου από το ∆ΙΚΑΤΣΑ ή Πιστοποιητικό Αναγνώρισης από 

τον ∆ιεπιστηµονικό Οργανισµό Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδηµαϊκών και Πληροφόρησης 

(∆.Ο.Α.Τ.Α.Π.) περί ισοτιµίας που να έχει εκδοθεί µέχρι την τελευταία ηµέρα της 

προθεσµίας υποβολής των αιτήσεων και σε περίπτωση που από την πράξη 

αναγνώρισης δεν προκύπτει το γνωστικό αντικείµενο, απαιτείται βεβαίωση από το 

Πανεπιστήµιο που χορήγησε τον τίτλο, η οποία να καθορίζει το γνωστικό αντικείµενο, 

καθώς και επίσηµη µετάφρασή της. Στις περιπτώσεις που η ισοτιµία και αντιστοιχία του 

πτυχίου αλλοδαπής αναγνωρίζεται µόνον εφόσον ο κάτοχος του πτυχίου είναι και 

κάτοχος µεταπτυχιακού διπλώµατος δεν αναγνωρίζεται ισοτιµία του µεταπτυχιακού 

διπλώµατος, και εποµένως δεν λογίζεται ως µεταπτυχιακός τίτλος. Στην περίπτωση που 

ο µεταπτυχιακός τίτλος συµπληρώνει ή ενσωµατώνεται στο βασικό, δεν λογίζεται ως 

µεταπτυχιακός τίτλος. 

ΤΙΤΛΟΙ, ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΑ ΚΑΙ ΒΕΒΑΙΩΣΕΙΣ. (Ν.4250/14 άρθρο 1)  

Της αλλοδαπής 

Τίτλοι, πιστοποιητικά και βεβαιώσεις της αλλοδαπής που απαιτούνται από την 

προκήρυξη πρέπει να είναι επίσηµα µεταφρασµένοι στην ελληνική γλώσσα. 

Η επίσηµη µετάφρασή τους γίνεται από αρµόδια κατά νόµο αρχή του Υπουργείου 

Εξωτερικών ή την Πρεσβεία ή το Προξενείο της ξένης χώρας στην Ελλάδα ή από 

δικηγόρο ή από άµισθο διερµηνέα διορισµένο βάσει του ν.148/26-12-1913/1 -2-1914. 

Ειδικώς όµως µετά τον νέο «Κώδικα ∆ικηγόρων» (άρθρο 36, ν.4194/2013/ΦΕΚ 

208/27.09.2013/τ. Α ), µεταφράσεις ξενόγλωσσων εγγράφων που γίνονται από δικηγόρο 

µετά την 27.09.2013 γίνονται δεκτές εφόσον ο δικηγόρος βεβαιώνει ότι ο ίδιος έχει 

επαρκή γνώση της γλώσσας από και προς την οποία µετέφρασε. Τα ανωτέρω (τίτλοι, 

πιστοποιητικά και βεβαιώσεις) γίνονται υποχρεωτικά αποδεκτά σε ευκρινή 
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φωτοαντίγραφα από αντίγραφα εγγράφων που έχουν εκδοθεί από αλλοδαπές αρχές και 

έχουν επικυρωθεί από δικηγόρο. Γίνονται υποχρεωτικά αποδεκτά ευκρινή 

φωτοαντίγραφα από αντίγραφα ιδιωτικών εγγράφων, τα οποία έχουν επικυρωθεί από 

δικηγόρο. 

Της ηµεδαπής 

α) ∆ηµόσια έγγραφα ηµεδαπής, δηλαδή έγγραφα που έχουν εκδοθεί από υπηρεσίες και 

φορείς του δηµόσιου και του ευρύτερου δηµόσιου τοµέα (π.χ. τίτλοι σπουδών - άδειες - 

πιστοποιητικά - βεβαιώσεις κ.λπ.), υποβάλλονται και γίνονται υποχρεωτικά αποδεκτά σε 

ευκρινή φωτοαντίγραφα των πρωτοτύπων εγγράφων ή των ακριβών αντιγράφων τους. 

β) Ιδιωτικά έγγραφα ηµεδαπής, δηλαδή έγγραφα που δεν εκδίδονται από υπηρεσίες και 

φορείς του δηµόσιου και του ευρύτερου δηµόσιου τοµέα (όπως αποδείξεις παροχής 

υπηρεσιών, κ.λπ.) υποβάλλονται και γίνονται υποχρεωτικά αποδεκτά σε ευκρινή 

φωτοαντίγραφα από αντίγραφα ιδιωτικών εγγράφων, τα οποία έχουν επικυρωθεί από 

δικηγόρο καθώς και σε ευκρινή φωτοαντίγραφα από τα πρωτότυπα όσων ιδιωτικών 

εγγράφων φέρουν θεώρηση από υπηρεσίες και φορείς του δηµόσιου και του ευρύτερου 

δηµόσιου τοµέα. 

Η συµµετοχή των υποψηφίων στη διαδικασία επιλογής, προϋποθέτει ανεπιφύλακτη 

αποδοχή των όρων της προκήρυξης. 

6. Η επιλογή θα γίνει από Πενταµελή Επιτροπή, σύµφωνα µε τις διατάξεις της παρ. 2β 

του άρθρου 43 του Ν.4194/2013,  που συνέρχεται στην έδρα του δικηγορικού συλλόγου 

και θα αποτελείται από: 

α. Έναν δικαστικό πληρεξούσιο Α τάξης  του Νοµικού Συµβουλίου του Κράτους ή τον 

νόµιµο αναπληρωτή του, ως Πρόεδρο, που ορίζει ο Πρόεδρος του Νοµικού Συµβουλίου 

του Κράτους.  

β. Τρεις (3) ∆ικηγόρους, από τους οποίους ο ένας µε δεκαπενταετή τουλάχιστον 

ευδόκιµη δικηγορική υπηρεσία, οι οποίοι ορίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο του 

∆ικηγορικού Συλλόγου Θεσσαλονίκης. 

γ. Έναν (1) εκπρόσωπο του Νοµικού προσώπου ΕΥΑΘ Παγίων  µε τον αναπληρωτή 

του. Καθήκοντα γραµµατέα της Επιτροπής θα ασκήσει υπάλληλος της ΕΥΑΘ Παγίων . 

Ο δικαστικός πληρεξούσιος του Νοµικού Συµβουλίου του Κράτους ή ο νόµιµος 

αναπληρωτής του θα συγκαλέσει την επιτροπή µέσα σε πέντε ηµέρες από την 

κοινοποίηση της προκήρυξης. Η Επιτροπή µε απόφασή της θα ορίσει τον τόπο και 

χρόνο και κάθε αναγκαία λεπτοµέρεια για την διαδικασία της επιλογής και µπορεί κατά 

την κρίση της να ορίσει συµπληρωµατικές δηµοσιεύσεις για τη γνωστοποίηση της 

προκήρυξης µε δαπάνη της ΕΥΑΘ Παγίων. Η Επιτροπή θα εξετάσει τις αιτήσεις και τα 

δικαιολογητικά των υποψηφίων και θα τους καλέσει σε ατοµική συνέντευξη. Μέσα σε ένα 

µήνα το πολύ από την τελευταία ατοµική συνέντευξη θα εκδώσει αιτιολογηµένη 
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απόφαση µε τη σειρά αξιολόγησης των υποψηφίων. Η απόφαση της Επιτροπής είναι 

υποχρεωτική για την ΕΥΑΘ Παγίων και ισχύει µόνο για την κατάληψη των θέσεων που 

προκηρύχθηκαν. Το νοµικό πρόσωπο ΕΥΑΘ ΠΑΓΙΩΝ οφείλει µέσα σε ένα µήνα από τη 

δηµοσίευση της απόφασης να προσλάβει στην κενή θέση τον επιτυχόντα και να 

γνωστοποιήσει στο ∆ικηγορικό Σύλλογο Θεσσαλονίκης την ανάληψη υπηρεσίας. 

Ο επιτυχών θα πρέπει να µην έχει τα κωλύµατα διορισµού, που ισχύουν για τους 

προσλαµβανόµενους στο Ελληνικό ∆ηµόσιο και θα πρέπει να καταθέσει κατά το χρόνο 

πρόσληψής τους στην ΕΥΑΘ ΠΑΓΙΩΝ πιστοποιητικό στρατολογικής κατάστασης (οι 

άνδρες), καθώς και τα λοιπά απαιτούµενα κατά νόµο πιστοποιητικά και δικαιολογητικά 

διορισµού. 

 Η παρούσα προκήρυξη 

• Να κοινοποιηθεί µε επιµέλεια της ΕΥΑΘ Παγίων στον Πρόεδρο του Νοµικού 

Συµβουλίου του Κράτους και στον Πρόεδρο του ∆ικηγορικού Συλλόγου 

Θεσσαλονίκης,  

• Να τοιχοκολληθεί µε επιµέλεια της ΕΥΑΘ Παγίων στο κατάστηµα του 

Πρωτοδικείου Θεσσαλονίκης και του ∆ικηγορικού Συλλόγου Θεσσαλονίκης 

αντίστοιχα. 

• Να αναρτηθεί στον κόµβο «∆ιαύγεια», στον πίνακα ανακοινώσεων της ΕΥΑΘ 

Παγίων, που εδρεύει στην οδό Κωνσταντίνου Καραµανλή 67, και στην 

ιστοσελίδα (www.eyathpagion.gr) 

• Να δηµοσιευτεί µε πρόσκληση για την υποβολή υποψηφιοτήτων σε µία  

ηµερήσια εφηµερίδα της Θεσσαλονίκης. 

 

Μαζί µε τις κοινοποιήσεις γνωστοποιείται και ο εκπρόσωπος του Νοµικού Προσώπου  

της ΕΥΑΘ Παγίων  που θα µετέχει στην Επιτροπή Επιλογής. 

 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ  

  ∆Σ  Ε.Υ.Α.Θ ΠΑΓΙΩΝ 

 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΤΖΑΚΟΠΟΥΛΟΣ 
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